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Wsréd materiatéw archiwalnych przejetych przez Poznanski Oddziat Instytutu Pamieci
Narodowej znajduje sie dokumentacja wytworzona przez Wojewddzki Urzad
Bezpieczenstwa Publicznego w Poznaniu.

Poczatki dziatalnosci UB na terenie Wielkopolski siegaja Il potowy stycznia 1945r. W dniu
21 stycznia Minister Bezpieczehstwa Publicznego Stanistaw Radkiewicz wydat rozkaz

powotujacy grupe operacyjng UB na woj. poznanskie®. W jej sktad wchodzity osoby majace
zorganizowad, w wybranych powiatach wojewddztwa poznanskiego, powiatowe jednostki
Urzedu Bezpieczenstwa. Grupg dowodzit, z zadaniem utworzenia wojewddzkiego urzedu

bezpieczefstwa w Poznaniu, ptk Stanistaw Szot?.

Wraz z likwidacjg MBP w grudniu 1954r. WUBP w Poznaniu zostat rozwigzany, a w jego
miejsce powstat Wojewddzki Urzad ds. Bezpieczenhstwa Publicznego. Wydziat X
Wojewddzkiego Urzedu ds. Bezpieczenstwa spetniajgcy m.in. zadania archiwum, przejat
akta spraw zakonczonych, a wydziaty operacyjne do dalszego prowadzenia, akta spraw nie
zakonczonych. W listopadzie 1956r., po rozwigzaniu Komitetu ds. Bezpieczehstwa
Publicznego w Warszawie, catos¢ dokumentacji UB przejeta Komenda Wojewddzka MO. W
ramach tejze jednostki sprawami prowadzonymi wczesniej przez UB zajmowata sie dalej
Stuzba Bezpieczenstwa KWMO.

Sposrdd dokumentacji wytworzonej przez WUBP w Poznaniu wyrézniamy nastepujgce serie
akt: 1. akta osobowe funkcjonariuszy UB i akta osobowe cywilnych pracownikéw UB; 2.
wsrdd akt operacyjnych serie: akta agenturalnego rozpracowania oséb, jak i organizacji
niepodlegtosciowych oraz akta obiektowe zaktadane np. na zaktady pracy; 3. serie akt
osobowych wspétpracownikéw UB oraz akta kontrolno - Sledcze spraw prowadzonych przez
terenowe jednostki "bezpieki" na terenie woj. poznanskiego.

W skrocie przedstawie charakterystyke dokumentacji personalnej funkcjonariuszy UB.
Pragne jednak zaznaczy¢ ze bede stosowat uproszczenia méwigc o okreslonych
jednostkach organizacyjnych aparatu bezpieczenstwa, jako ze na przestrzeni 10 lat piony



te kilkakrotnie zmieniaty nazwy, powiekszajgc przy tym swoje stany etatowe i zakres
kompetencji. Na szczeblu wojewddztwa Wydziat Personalny WUBP odpowiadat za
przyjmowanie, awansowanie, przenoszenie, zwalnianie, prowadzenie ewidencji 0séb

aktualnie zatrudnionych przy pomocy kart ewidencyjnych i akt personalnych’.

Osobie wstepujacej w szeregi "bezpieki" Wydziat Personalny zaktadat teczke akt
osobowych, ktoérg prowadzit i systematycznie uzupetniat do momentu odejscia
funkcjonariusza ze stuzby. Dokumenty w teczkach akt personalnych, gromadzone byty
zwykle w ramach trzech osobnych rozdziatéw, do ktérych wykonywano odrebne spisy
zawartosci.

Rozdziat | zatytutowany "personalia pracownika" zawiera: podanie, zyciorys ewentualne
polecenia i rekomendacje z jednostki wojskowej, w ktdrej wczesniej stuzyt kandydat do
pracy w resorcie. Pisma polecajgce wystawiata tez, niekoniecznie swoim cztonkom Polska
Partia Robotnicza, rzadziej PPS. W niektdrych przypadkach w czesci pierwszej znajduja sie
dokumenty nazwane przez ich wytwdérce "Swiadectwem moralnosci". Takie po$wiadczenia
wystawiaty m.in. Powiatowe Rady Narodowe, posterunki Milicji Obywatelskiej, a nawet
sottysi, zaswiadczajac ze osoba przez nich polecana w okresie okupacji nie figurowata na
tzw. niemieckiej liscie narodowosSciowej.

Waznym elementem rozdziatu | jest "Ankieta specjalna" sktadajgca sie z 14 stron A4.
Funkcjonariusz UB wypetniat poszczegdlne jej rubryki zawierajace jego dane osobowe,
wyznanie, wyksztatcenie, znajomos¢ jezykéw obcych, zawdd, pochodzenie, stan spoteczny,
informacje o cztonkach najblizszej rodziny, stan majgtkowy, miejsce zamieszkania z
podziatem na okres przedwojenny, okres okupacji i po zakonczeniu dziatah wojennych.
Ponadto musiat wyjasni¢ czy miat zwigzki z jakimikolwiek organizacjami wojskowymi w
okresie okupacji, czy przed 1939 rokiem stuzyt w zandarmerii, policji, strazy wiezienne;.
Okreslat swojg ewentualng przynaleznos¢ partyjna - i tu znéw z podziatem na okres
przedwojenny, okupacje i po wojnie. Musiat opisa¢ czy on sam lub kto$ z jego rodziny
kiedykolwiek zamieszkiwat poza granicami kraju.

Od kwietnia 1945 roku funkcjonariusz UB miat obowigzek, w specjalnym raporcie,
informowac swoich przetozonych o zawarciu $lubu, narodzinach lub zgonach cztonkéw
najblizszej rodziny, w ciggu pieciu dni. W Il potowie lat 40-tych szczegdlne znaczenie miato
informowanie przetozonych, o ewentualnym powrocie do Polski swoich krewnych z
zagranicy, badZ o odnalezieniu sie bliskich, ktérzy w momencie skfadania ankiety
osobowej, uwazani byli za zaginionych. Nie zastosowanie sie do tego przepisu, uwazano za

prébe ukrycia istotnych faktéw i mogto stac sie powodem zwolnienia ze stuzby*.

Na poczatku wystarczyt sam raport potwierdzajgcy fakt zmiany stanu cywilnego, a z
biegiem lat wprowadzono koniecznos¢ wystepowania z raportem o zezwolenie na zawarcie
matzenstwa.



W czesci | zamieszczano tez pisemne zobowigzanie o zachowaniu w tajemnicy wszystkich
wiadomosci, ktére pracownik UB nabedzie w okresie stuzby, ponadto protokét slubowania,
odpisy swiadectw szkolnych i odpisy z akt USC.

Czesc¢ druga teczki akt personalnych nosi nazwe "Kontrola specjalna". Kontrole nadzorowat
i prowadzit Wydziat Personalny w zwigzku z zatrudnieniem nowej osoby, nastepnie co kilka
lat wznawiat czynnosci by zaktualizowa¢ dane.

W zwigzku z podejmowanym zakresem czynnosci przez osoby odpowiedzialne za wtasciwy
dobér nowych ludzi do pracy, kontrole specjalng mozemy podzieli¢ na dwie czesci.
Pierwsza polegata na dokonaniu sprawdzen w zbiorach kartotecznych wytworzonych przez
cywilne i wojskowe organy bezpieczehstwa oraz wymiar sprawiedliwosci. Sprawdzano czy
funkcjonariusz, jego rodzenstwo i rodzice byli kiedykolwiek przez te organa rejestrowani,
gdy np. znaleZli sie pod czynna kontrola operacyjna prowadzong przez te stuzby, oraz czy
byli karani.

Sprawdzenie odbywato sie poprzez wypetnienie formularza zapytan i przestanie go do
organu dysponujgcego wiasciwymi rejestrami. Adresat zapytania z kolei odsytat formularz,
po wypetnieniu jego rewersu o stosowne wpisy. | tak np. zapytania stano do Wydziatu
Ewidencyjno - Operacyjnego Gtéwnego Zarzadu Informacji Wojska Polskiego, Wydziatu
Personalnego Komendy Gtéwnej MO, Departamentu Personalnego MBP, Wydziatu
Sledczego KGMO, Wydziatu | Departamentu Il MBP - spetniajacego piecze nad materiatami
ewidencyjnymi w centrali Ministerstwa Bezpieczehstwa Publicznego w Warszawie. Ponadto
sprawdzenie obejmowato kwerende w éwczesnym Rejestrze Skazanych Ministerstwa
Sprawiedliwosci.

Drugg czescig sprawdzenia i kontroli funkcjonariusza byty wywiady srodowiskowe, ktére
mogty miec¢ charakter ogdinikowy np. gdy wykonywat je pracownik zatrudniony na
stanowisku Referenta ds. Wywiadu w Powiatowym Urzedzie Bezpieczenhstwa. Czasami
podejmowano bardziej szczegbtowq kontrole, polegajgca na fizycznej obserwacji
funkcjonariusza, ktérag prowadzili oficerowie Wydziat "A" WUBP w Poznaniu.

W czesci lll teczki akt personalnych zatytutowanej "przebieg stuzby, charakterystyki",
znajduje sie dokumentacja przedstawiajgca caty okres stuzby funkcjonariusza, az do
momentu zwolnienia z organéw bezpieczenstwa oraz ewentualnie dokumentacja
emerytalno rentowa.

Rozdziat rozpoczynajg formularze, w ktére pracownicy Wydziatu Personalnego wpisywali
informacje, o zmianie stanowiska pracy, zmianie zaszeregowania ptacowego, awansach,
odznaczeniach, nagrodach, urlopach, ewentualnie karach dyscyplinarnych. Szefowie PUBP,
naczelnicy wydziatdw na szczeblu wojewddztwa oraz szefowie WUBP sporzadzali co kilka
lat swoim podwtadnym charakterystyki, ktore zawieraja takie informacje jak: po 1. - ocena



polityczna, po 2. - ocena fachowa, zalety i wady osobiste, oraz uwage przetozonego czy
pracownik kwalifikuje sie na wyzsze stanowisko.

W przypadku przeniesienia funkcjonariusza na inne stanowisko, opinie w tej sprawie musiat
wyrazi¢ Szef Wydziatu do Spraw Funkcjonariuszy. Wydziatu, ktéry byt jednostka
wewnetrzng, kontrolujacg i prowadzacg sprawy karne w stosunku do pracownikéw UB na
terenie catego wojewddztwa.

W przypadku, gdy funkcjonariusz UB, znajdowat sie w zainteresowaniu Wydziatu Ds.
Funkcjonariuszy, moga sie w tym rozdziale znajdowac¢ ewentualnie raporty podpisane przez
Naczelnika Wydziatu.

Na poczatku lat siedemdziesigtych w archiwum KWMO w Poznaniu, ktére przejeto catosc
dokumentacji wytworzonej przez poznanska "bezpieke" do 1956r., dokonano przegladu i
uporzadkowano cze$¢ dokumentacji UB.

Wtedy to wybrakowano akta spraw $ledczych, prowadzonych przeciwko cztonkom aparatu
bezpieczenstwa. Wczesniej jednak wytgczono z nich wybrane dokumenty, ktére nastepnie
dotgczono do trzeciej czesci akt osobowych. Sg to ewentualnie informacje o sankcjach

prokuratorskich w stosunku do funkcjonariuszy, akty oskarzenia i wyroki z uzasadnieniem.

Do rzadziej wystepujgcych dokumentéw mozna zaliczy¢ np. Swiadectwo ukonczenia kursu
politycznego w Szkole Miedzywojewodzkiej, znajdujacej sie w Poznaniu na poczatku lat 50-
tych., w ktérej nauczano m.in. historii WKP(b), Ruchu robotniczego, oraz przedmiotu
nazwanego "zagadnienia aktualne". Stopnie i opinie na temat stuchacza zapisywano na 2
stronach arkusza ocen, ktéry po zakonczeniu kursu dotgczano do akt osobowych. W
zwigzku z odejsciem funkcjonariusza ze stuzby w jego teczce personalnej sktadano
"obiegéwke", z poswiadczeniem pionéw pomocniczych UB o m.in. uregulowaniu wszystkich
formalnos$ci w zwigzku z finansami, przydziatem broni i umundurowania.

Nieznany jest mi przypadek, aby jakiemus pracownikowi UB nie zatozono dokumentacji
personalnej. Takie sytuacje miaty miejsce w przypadku funkcjonariuszy milicji, ktérzy
krétko stuzyli w jej szeregach w 1945 roku. Teczke personalng zaktadano im wiele lat
pdzniej, gdy starali sie o prawa emerytalne lub prawa kombatanckie. Wtedy okres stuzby w
MO ustalano na podstawie list ptac, a takze przestuchujac swiadkéw, mogacych
zaswiadczy¢ o pracy w MO danej osoby.

Akta osobowe bytych pracownikéw UB byty sktadane w archiwum wojewddzkim Urzedu
Bezpieczenhstwa, na ktérego terenie zakonczyli stuzbe. Jesli dany funkcjonariusz zostat
zatrudniony np. w 1944 r. jeszcze w Resorcie Bezpieczenstwa Publicznego na terenie woj.
lubelskiego, a w 1945 kontynuowat prace na terenie woj. poznanskiego, by zakonczy¢
kariere w | potowie lat 50-tych w woj. bydgoskim, to jego akta osobowe dokumentujgce
caty okres pracy w aparacie bezpieczenstwa, ztozono w archiwum WUBP w Bydgoszczy. W



takim wypadku, w zwigzku z podziatem terytorialnym jednostek IPN, obecnie sg one
zgromadzone w OBUIAD IPN w Gdansku. Ta reguta nie dotyczy oséb piastujgcych
stanowiska kierownicze na szczeblu wojewddzkim np. naczelnikdw Wydziatow oraz szeféw
WUBP. Ich aktami osobowymi dysponowat Departament Personalny centrali MBP, i obecnie
znajdujg sie w zasobie BUIAD IPN w Warszawie - cho¢ i od tej reguty notujemy liczne
wyjatki.

Akta osobowe funkcjonariuszy UB nie zostaty wyodrebnione fizycznie w zasobie OBUIAD w
Poznaniu. Stanowig jedng cato$¢ razem z aktami osobowymi funkcjonariuszy SB, tak jak
wczesniej byly przechowywane przed przekazaniem ich do IPN. Miato to zwigzek z praktyka
stosowang w archiwach UB/SB, gdzie dokumentacje archiwalng i niearchiwalng
ewidencjonowano wg serii akt z pominieciem zmian strukturalnych w aparacie
bezpieczenstwa.

Dokumentacja z kazdej zamknietej sprawy przekazywanej do archiwum, otrzymywata
kolejny numer archiwalny w ramach danej serii akt, tamany przez cyfre rzymska
charakterystyczng dla danej serii. Np. dla tzw. teczek obiektowych byta to rzymska cyfra
cztery, a dla akt funkcjonariuszy UB cyfra V.

Po rozwigzaniu WUBP w 1954r. i powotaniu WUds.BP pierwsze przekazane do archiwum
materiaty - nowego wytworcy akt - nie otrzymaty numeru archiwalnego od numery
pierwszego, tylko numer kolejny, po ostatnim numerze nadanym jeszcze w WUBP.
Reasumujac po rozwigzaniu WUBP nie zamknieto dokumentacji pierwszego urzedu, jako
oddzielnego zespotu archiwalnego.

Podobna sytuacja dotyczy pozostatych serii akt. Np. w materiatach administracyjnych
bardzo czesto w ramach jednej jednostki archiwalnej z raportami sprawozdawczymi z
wykonanej pracy, znajduje sie dokumentacja obejmujgca nawet trzech samodzielnych
wytworcow aktowych: WUBP, WUdsBP oraz Stuzbe Bezpieczehstwa KWMO.

Z kolei w przypadku tzw. akt obiektowych, dotyczacych kilkudziesieciu réznych srodowisk i
grup 0so6b np. zotnierzy PSZ na Zachodzie, ktérych regularnie rozpracowywano od 1949r.
WUds.BP przejat w 1954r. w ramach sukcesji czynnej catg zgromadzong dokumentacje.
Teczki obiektowe ztozono w archiwum dopiero rok pézniej na podstawie nowych
wytycznych.

Na koniec uwaga. Wspominatem wczesniej, ze akta spraw wytworzonych przez Wydziat Ds.
Funkcjonariuszy zostaty wybrakowane, ale pozostaty pojedyncze dokumenty, ktére
dotgczono do akt personalnych. Sposrdd akt wytworzonych przez UB w latach 1945 - 1956
w Poznaniu, w catosci wybrakowano tez tzw. teczki obiektowe na gminy. Decyzje o ich
zniszczeniu podjeto po Pazdzierniku 1956r., gdyz uznano, ze materiat w nich zgromadzony
nie przedstawia wartosci operacyjnej. Z tej dokumentacji pozostaty jedynie niektére oktadki
skoroszytow, ktére wykorzystano jako obwoluty do akt operacyjnych wytworzonych w
pdzniejszym okresie.



! Rozkaz personalny nr 17 MBP Stanistawa Radkiewicza z dn. 21 11945 r.,

% Stanistaw Szot - ur. 1917r., w aparacie bezpieczenstwa od 12 I1X 1944, a dniem 29 X 1944
kierownik WUBP w Lublinie, nastepnie kierownik grupy organizacyjnej UB na woj.
poznanskie, od 14 IV 1945 z-ca kierownika Wydziatu do Walki z Bandytyzmem MB, od 8 VI
1945 oddelegowany do dyspozycji Rzgdowej Komisji do Walki z Bandytyzmem. Mieszka w
Warszawie. Zrédto: Rok Pierwszy. Powstanie i dziatalno$¢ aparatu bezpieczenstwa
publicznego na Lubelszczyznie (lipiec 1944 - czerwiec 1945), wyboér i oprac. L. Pietrzak, S.
Poleszak, R. Wnuk, M. Zajgczkowski, Warszawa 2004, s. 64; A. Kruczek, Patriotyzm w
ubeckim wydaniu, "Nasz Dziennik" z dn. 4 XI 2004.,

? Instrukcja kierownika Wydziatu Personalnego RBP PKWN w sprawie organizacji Wydziatéw
Personalnych, za: Rok Pierwszy... op.cit., s. 98-101,

* Rozporzadzenie kierownika Wydz. Pers. MBP z dn. 21 IV 1945, za: Rok Pierwszy... op.cit.,
s. 113.
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